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Genitori part time, 1l congedo ¢

Iventaaore

Lanovitanel ddl salvainfrazioni: il tempo totale sara spalmato sun periodopiitlungo

CATERINA PASOLINI

ROMA—Genitoriaore. Persta-
re con i figli quando serve, per-
ché hanno bisogno di giocare o
I'influenza, serizadoverabban-
donarel'ufficio per giorniinteri
e dire addio ad una bella fetta
dello stipendio. Arriva infatti il
congedo parentale a ore, suin-
vito eripetute bacchettate della

Ue al nostro Paese che lo ha fi-

nalmente inserito nel ddl salva
infrazioni. In questo modo
mamimae papaavrannolapos-
sibilita — anziché di assentarsi
tutto il giorno per portare, ad
esempio, il figlio dal pediatria o
curarlo perquellatosse chenon
si decide a passare — di andar-
sene dall'ufficio solo per le ore
che servono al piccolo di casa.
Colrisultatocheilmonteoreto-
tale concesso dal congedo sara
spalmato su di un periodo ben
pit lungo di quello odierno.
Meno tempo quotidianamente
conifigli, mapitialunigoaccan-

toaloroperseguirleafondone-
gli anni dell’infanzia, della cre-
scita. La materia dovra comun-
que essere disciplinatadaicon-
tratti collettivi.

Ora il congedo parentale &
previsto per un periodo com-
plessivo tra i due genitoridi 11
mesi, entroi primi 8 anni divita
delbambino.Lecosecambiano

dal punto di vista finanziarioa -

secondadelmomento:losipuo
chiedereentroiprimi3annidel
figlio, per un periodo massimo
complessivo (madree/o padre)
di 6 mesi, ricevendo un impor-
toparial 30% dellaretribuzione
media giornaliera. Dopo i tre
annidelbambinolosipudsem-
preavere,maazeroeuro,senon
in casi di estrema indigenza.
Lecifredichifadomandaper
il congedo, 290mila ogni anno,
disegnano un paese ancora
molto legato a schemi classici
nella gestione della famiglia,
nella cura dei figli: a chiedere di
stare pil1 a uingo con i bambini
sono infatti ancora nella mag-

gioranza dei casi donne. I ma-
schi? Un misero 27.418, ovvero
i1 9,6% del totale. Nella mappa
delle regioniil record dei babbi
in congedo spetta al Lazio con
ben 4921 domande, mentre la
regione Piemonte spicca per
avere stabilito un contributo di
400 euro destinato ai padri che
lo chiedono.

Piccolipassiavantinel tenta-
tivo, quotidianamente esaspe-
rantenelnostro paese, diconci-
liare vita, famiglia e carriera. E
comungue restiamo ancora
benlontanodalrestodell’Euro-
pa:inSveziafinoai4 annidel fi-
gliolamadreha diritto a 18 me-
si di congedo con I'80% dello
stipendio,inFranciahadirittoa
treannidicongedo al26% della
paga mentre in Inghilterra solo
ottomesientroi5annidelbam-
‘bino e senza compenso.

Il congedo parentale fa parte
del pacchetto di iniziative an-
nunciate in primavera dal mi-
nistto Fornero per quanto ri-
guarda il dicastero delle Pari

opportunita. Blocco che com-
prende voucher per baby sitter
o perlerette degli istituti a quei
genitori che volessero lavorare
invece di chiedere il congedo,
mentre ai neopapa vennero
concessi tre giorni a casa pagati
entroiprimicinque mesidel fi-
glio.

Quando sono stati decisi
questi giorni di vacanza, sono
congedo & stato salutato come
grande innovazione, ma siamo
sempre ancora dieci passi in-
dietro rispetto alla Germania,
dove il padre pud dividere con
la madre fino a 12 mesi al 67%
dellaretribuzione.InNorvegiai
neobabbi possono usufruire,
non di un giorno, ma di ben 12
settimane di congedo retribui-
to al 100%, mentre il Danimar-
ca, Francia e Gran Bretagna di
due settimane obbligatorie. E
non parliamo della Svezia dove
inParlamentosistadiscutendo
seiduemesiobbligatoridicon-
gedo di paternitd, retribuiti
all'80% dello stipendio, siano
sufficienti e, pertanto, nonsiail

caso di portarli a tre.
Il congedo parentale femminile in Italia
Richieste
dope la nascita
del figlio
g
8.98% .
dei padri
Tra le madri che
prendono il congedo
hanno
45,3%
49,9%
29,9%
Fonte: Istat
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