2T RES

Pagina 1
Foglio 1

pata  15-04-2014

CAMBIO DI STAGIONE

Risultati

e mercati,

il metro

per giudicare

di Guido Gentili

e nomine al vertice delle
grandi aziende controlla-
te dallo Stato sono non so-
lounattodigovernoseccoeva-
lutabile politicamente nella sua
interezza, mauntest significati-
vo per gli investitori esterie per
i mercati, che giudicheranno
sulla base dei risultati. Per co-
minciare, Eni, Enel e Finmecca-
nicasono tre grandiimprese ita-
liane quotate inborsa, che vivo-
no e competono sul mercato
globale e che, operandoinsetto-
ri geo-strategici come 'energia
eladifesa, rappresentanounin-
teresse nazionaletraipitifortie
sensibili politicamente.
L'epoca sciagurata delle par-
tecipazionistataliatrazionetut-
tapartitica (e tutta perdite) ¢ da
molti anni un ricordo per fortu-
na ormai sbiadito, ma non deve
meravigliare che le decisioni
delgovernoRenzisianostate fi-
no all’ultimo al centro di com-
plessevalutazioni e discussioni
per trovare un punto di equili-
briotradiscontinuita (anagrafi-
ca, di mandato e di genere),
competenza professionale ed
esperienza. Delresto, si potreb-
be dire, parafrasando Mao Tse-
tung, che anche una rivoluzio-
ne soffice "non & un pranzo di
gala”. E comunque - in un qua-
drodove nelleliste dei nomi sot-
toilivelli diad e presidentinon
mancano dosaggi da manuale
Cencelli delle appartenenze -
siamo di fronte ad un cambio di
stagione nel segno dellaleader-
ship personale di Matteo Renzi.
Ad una prima lettura delle
scelte fatte, e al netto dei facili
slogan sullarottamazione conti-
nua, si vede che un equilibrio &
stato raggiunto. I nuovi capi
azienda di Eni ed Enel, Claudio
Descalzi (braccio destro
dell’ad uscente Paolo Scaroni)
eFrancesco Starace sonomana-
ger di primissima linea dei due
giganti dell’energia.
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“lnuovo amministratore
I delegato di Finmeccanica,
_Mauro Moretti, & 'uomo
che hatraghettatole Ferrovie
dello Stato dai disavanzi cronici

all'utile dibilancio e che ha
scritto una pagina di successo
conl'Alta velocita. A sua volta
Francesco Caio, nuovo
timoniere di Poste (societa
destinata alla quotazione) & un
tecnico stimato, ex ad di Avio.

Perle presidenze (tutte
retribuite col tetto a238mila
euro lordiall’anno),
confermato Gianni De
Gennaro a Finmeccanica,
s'avanzalanovitd diuntrisin
rosa. Emma Marcegaglia,
presidente degli industriali
europei, all’Eni, 'imprenditrice
Luisa Todini alle Poste. Il capo
azienda di Olivetti, Patrizia
Grieco, all’Enel.

Il premier Renziha
commentato: « Tutti
professionisti autorevoli, molte
donnex. Nongli si pud dare
torto. L'operazione sipresenta
come di "rottura controllata” e
certonon prestail fianco,
rispetto ai ruoli indicati, a
critiche sulle competenze dei
new comers.

Naturalmente non é soloun
problema di volti nuovie di
maggiore presenza femminile,
tuttie tutte con buoni
curriculum. Le leadership si
conquistano sul campo, e siale
politiche internazionali quanto
imercati, tanto pitt quando ai
risultati economici si sommano
valutazioni geo-strategiche,
sono attori e giudici spietati. 1
casidi Eni ed Enel (come per
Terna, l'azienda ben guidata da
Flavio Cattaneo, per la quale si
attendono le indicazioni della
CassaDepositi e Prestiti), fin
qui diretti per tre mandati
consecutivi da Paolo Scaronie
Fulvio Conti, lo dimestrano.

Sarannoirisultatiadiresela
svoltadiRenzi del 2014 avra
avuto successo o meno. Il
metro di giudizio rimane
questo, 'unico possibile.
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