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Il signor
professoressa

iL. CASO

MARINA MASTROLUCA

Signor professoressa. A dirlo in
italiano suona strano, ma fa
effetto anche in tedesco. Eppure
I'Universita di Lipsia ha deciso
che & ora di fare largo, anche
linguisticamente, alle donne,
dando la precedenza al genere
femminile.
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Benvenuto signor professoressa
L'universita di Lipsia ¢ femmina

@ Il Senato accademico ha introdotto 'uso
del femminile anche per gli uomini. Ed € polemica
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Signor professoressa. A dirlo in italia-
no suona strano, ma fa effetto anche in
tedesco. Piu di un sopracciglio alzato,
una pioggia di e-mail di protesta e per-
sino di insulti, ma tant’é. L’Universita
di Lipsia ha deciso che & ora di fare lar-
go, anche linguisticamente, alle don-
ne,dando la precedenzaal genere fem-
minile. Il Senato accademico ha stabili-
to che professori e ricercatori - di am-
boi sessi - saranno chiamati indistinta-
mente professoresse e ricercatrici, con
la sola premessa di un pudico «her» per
gli uvomini.

La proposta era stata lanciata dal do-
cente di fisica Josef Kis, pilt una provo-
cazione che un vero proponimento, un
modo per stemperare le animate di-
scussioni sul linguaggio di genere. Ma
I'idea & piaciuta, proprio per la sua cari-
ca provocatoria. «E nella tradizione
dell’'universita superare i confini, cerca-
re di risolvere i problemi anche con le
provocazioni», ha spiegato la preside
dell’'Universita, Beate Schiicking. E il

problema, nella Germania pur lingui-
sticamente e socialmente aperta alle
donne, era rompere la predominanza
del genere maschile. «Il Senato ha deci-
so di rendere piu visibili le numerose
donne presenti nell’organico dell’Uni-
versita di Lipsia», ha detto la preside,
liquidando le proteste incassate da stu-
denti e docenti, ma anche fuori dall’am-
bito accademico. Il 60 per cento di stu-
dentesse, il 40 per cento di assistenti
universitarie, insomma un mondo al
femminile lanciato in primo piano, for-
zando la lingua a riconoscere quello
che la realta quotidiana continua ad
ignorare.

L’idea non & nuovissima, anzi € stata
sperimentata in almeno altre due occa-
sioni. Dall’Istituto di tecnologia di Karl-
sruhe e dall’Alta scuola di Medicina di
Hannover, che nei documenti ufficiali
ha adottato il femminile indistintamen-
te, sfidando il ridicolo di dare della pre-
side a quello che era notoriamente un
uomo. L’esperimento & durato due an-
ni, passando sopra le punzecchiature
delle riviste studentesche, che a pit ri-
prese hanno bollato la decisione come

una madornale castroneria. Nel feb-
braio scorso, gli organi dirigenti dell’Al-
ta scuola sono tornati al normale uso
dei generi. «Forse eravamo troppo in
anticipo», ha commentato il promoto-
re Barbel Miemietz, che pero ripropor-
ra la questione nelle settimane a veni-
re.

A Lipsia intanto la discussione ribol-
le. «Riceviamo mail di studenti e profes-
sori che temono che questa decisione
discrimini gli uomini», dice Georg Tei-
chert, che vigila sulle pari opportunita
e non crede - in fondo - che il linguag-
gio cambiera la sostanza delle cose. C’é
chisela prende con una «forma di fem-
minismo che non fa bene alla lingua e
non dice nulla sui contenuti». Possia-
mo solo immaginare le reazioni che
una simile scelta potrebbe scatenare
da noi, dove ancora si considera norma-
le chiamare avvocato, ministro e invia-
to, un’avvocata, una ministra e un’in-
viata, sottintendendo anche involonta-
riamente che il femminile & di per sé
una diminutio, 1a declinazione sbagliata
di cid che conta. La preside di Lipsia, di
fronte alle polemiche, si limita ad alza-
re le spalle: «Non credo che il Senato
accademico tornera sui suoi passi». Si-
gnori professoresse, per una volta, pro-
vate che cosa vuol dire sentirsi invisibi-
le agli occhi del mondo.
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