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LTRE un decennio &
Opassato, e ancorainIta-

lia si inveisce contro un
articolo dello Statuto dei lavo-
ratoricheincendiaglianimico-
me se possedesse vizi ferali, da
cuideriverebbero tuttiimali.

ossibile che in piena re-
cessione, con la disoc-
cupazione giovanile sa-
lita al 32 per cento, I'in-
felicita e il malessere dipenda-
no in modo cosi totale dalla tu-
tela giuridica del lavoratore al-
lontanato per falsi motivi
economici, contemplata nel-
['articolo 18? Possibile che i po-
chicasidireintegrazione deili-
cenziati (unmigliaioin 10 anni)
siano a tal punto distruttividel-
laripresa, dellastabilitaecono-
mica, della reputazione ester-
na, dell’interesse di investitori
stranieri? Neppure la Confin-
dustria pare crederci, tanto che
il nuovo presidente, Squinzi,
consideralaburocraziabenpiit
devastante dell’articolo 18
(«Non e l'articolo a fermare lo
svilupponr). Né si pud abusare
dell’Europa: lalettera della Bce
non parla nei dettagli dell’arti-
colo, madiuna «revisione delle
norme che regolano assunzio-
ne e licenziamento (...), stabi-
lendo un sistema di assicura-
zione dalla disoccupazione e
un insieme di politiche attive
per il mercato del lavoro». Le
autoritaeuropee sono «indiffe-
renti alle classi» (class-indiffe-
rent), ha detto un economista
greco, Yanis Varoufakis: fissa-
no obiettivi, non come rag-
giungerli.
Seidetrattoridell’articolo 18
sono cosi rigidi vuol dire che
dietro laloro battaglia c’& un’i-
deologiaforte, restiaalle confu-
tazioni.C'erain Berlusconi, ma
c¢’@ anche in quello che Ezio
Mauro chiama «integralismo
accademico».Unanormadello
Statuto diventa sineddoche,
cioe la parte che spiega il tutto:
comequandosidicevelaes’in-
tende nave. Si dice articolo 18
ma s’intende la filosofia, la ge-
nealogia,lastoriadell'incande-
scente articolo. Con questa fi-
losofia e questa storia siregola-
no i conti, e piti precisamente
con alcuni principi base della
socialdemocrazia: lo Statuto

Lascacchiera
di Adam Smith

dei lavoratori del 70, e la con-
certazione praticata nei primi
'90 tra governi, imprenditori,
sindacati.

Ambeduesonolaripostache
lanostra classe dirigente seppe
dare al ribellismo sociale, non-
chéalterrorismo. Ambeduege-
nerarono un Patto sociale per-
manentecheinltaliaeraincon-
sueto, che consentlai sindacati
di preferire le riforme alla rivo-
luzione o ai particolarismi ri-
vendicativi. Che li spinse a
unirsi, a rendersi autonomi dai
partiti. Che diede loro un’ine-
ditapadronanzadisé, deldesti-
no nazionale (Amartya Sen
parladiempowerment, dipote-
re su di sé dato agli emarginati,
perché diventino cittadini re-
sponsabili).

Tutto questo & socialdemo-
crazia, non comunismo o con-
sociativismo: anche se danoiil
nomeeraaltro. Chiselaprende
con tale patrimonio trucca un
po’ le carte. La crisi del 2007-
2008 non sembra passata da
questeparti,intaccandovecchi
dogmi e anatemi: per molti re-
sta una storia raccontata da un
idiota, pienadirumoreefurore,
che prodigiosamente colpevo-
lizza non i mercati poco imbri-
gliati, ma le riforme socialde-
mocratiche elacartad’identita
dell’Europa postbellica che &
stata la creazione (non a caso
concepita durante la guerra)
del Welfare. ¥ cosi che alcune
parole decadono, annerite: la
concertazione, il consenso o
dialogo sociale. Perfino dialet-
tica & parola invisa a chi, certo

d’avere scienza infusa, non ve-
de che il conflitto diidee e pro-
getti & sale dellademocrazia.
Valedunquelapenaripensa-
re gli anni '70-'90, che produs-
serolavariantesocialdemocra-
tica italiana che & il patto socia-
le permanente. Lo Statuto dei
lavoratori, divenuto legge nel
‘70, viene approvato dal Senato
il giorno dopo Piazza Fontana.
La concertazione e la politica
deiredditi furono perfezionate
daAmatoe Ciampinel’92e'93,
quando un sistema politico in-
fettato dalla corruzione e tanto
pit vulnerabile al terrorismo
venne messo in riga da Mani
Pulite. Salvaguardarelacoesio-
ne sociale d'un Paese cosi pro-
vato era prioritario, e per otte-

nerla fu inventata non una de-
mocrazia piu autoritaria ma
pitiplurale, chedel conflittosa-
pesse far tesoro «coinvalgendo

(sono parole di Gino Giugni,
ministro del lavoro di Ciampi)
una platea di soggetti assai piu
ampia di quella uscita dal vo-
to»,

Sindal ‘94 Berlusconimisein
questione tale eredita. La con-
certazione divenne il nemico,
come testimonia il Libro Bian-
co sul lavoro presentato nel
2001 dal ministro del Welfare
Maroni: la codecisione doveva
finire, soppiantata da mere
consultazioni. Che il bersaglio
non fosse il comunismo ma la
socialdemocrazia & attestato
dalla biografia di Giugni: & nel
partito socialdemocratico di
Saragat che il padre della con-
certazione sifecele ossa. Inun
libro-intervista del 2003, Giu-
gni disse che con lo Statuto dei
lavoratori «la Costituzione en-
troinfabbrica», e chelaconcer-
tazione rese la democrazia piu

plurale, efficace: «Perché ci sia
intesa bisogna partire dalla di-
versita», scrisse, aggiungendo
chela critica della concertazio-
ne in nome delle prerogative
sovrane del Parlamento era
infondata, anche quandoveni-
va da economisti illustri come
Mario Monti (Giugni, La lunga
marcia della concertazione,
Mulino).

Gino Giugni fu gambizzato
nell’83 dalle Br. Altri economi-
stialuivicini, riformatorideldi-
ritto del lavoro, furono assassi-
nati (Tarantelli, D’Antona, Bia-
gi). Tutti erano fautori della
concertazione. Ricordiamo
quel che disse D’Antona, sul-
Particolo 18 elareintegrazione
dell'operaiolicenziato per fitti-
zimotivieconomici: Ilsupera-
mento delle forme piti rigide di
garantismo puo portare arive-
dere in cosa consiste un licen-
ziamento legittimo, ma non a
sottoporre a revisione i rirmedi
che si offrono nei confronti dei
licenziamenti non rispondenti
atalerequisito». Iiregolamento
dei continon &finito, conun’e-
poca che vide congiungersi
concertazione, lotta alla corru-
zione, antimafia. Noi comme-
moriamo Falcone e Borsellino,
e Tarantelli, I)’Antona, Biagi.
Ma volentieri ne dimentichia-

moimetodiele fedi.

Dicono che l'articolo 18 non
hadaesseretabi, e certoidifet-
tinonmancano:iprocessister-
minatisonofonted’incertezza.
Maitabi1sono materiacombu-
stibile, non si spengono senza
pericolo. Cideve essere unara-
gione per cui all’articolo s’ag-
grappa anche chi — precario,
disoccupato— non ne usufrui-
sce. Anche chi, col tristo nome
di esodato, non ha pitilavoro e
non ancorapensione. Esistono
tabu civilizzatori, eretti contro
future derive. I tabll non sono
idoli, feticci. E colma di tabi,
I'Europa uscita da guerre e dit-
tature che fecero strame di an-
tichidivieti (nonucciderai,non
negherai giustizia alla vedovae
all’orfano, ai deboli e diversi).
Per Hitler era tabu intollerabile
anche il Decalogo.

Gli economisti neo-liberali
che denunciano mercati trop-
poregolatihanno forseinmen-
teunasocietaperfetta, che fun-
ziona senza lentezze né dubbi.
Si dicono ispirati da Adam
Smith. Ma Smith teorizzd la
manoinvisibilecheinunlibero
mercato trasforma l'interesse
egoista in pubblica virti, re-
stando il filosofo morale che
era. In quanto tale se la prese
con gli ideologi, chiamati «uo-
mini animati da spirito di siste-
ma». L'uomo di sistema, scrive
nella Teoria dei sentimenti mo-
rali, «tende a essere molto sag-
gio nel suo giudizio e spesso &
talmente innamorato della
presunta bellezza del suo pro-
gettoidealedigoverno, chenon
riesce a tollerare laminima de-
viazione da esso. Sembra rite-
nere di poter sistemare i mem-
bri di una grande societa conla
stessa facilita con cui sistema i
pezzi su una scacchiera.(...)
Nella grande scacchiera della
societa umana ogni singolo
pezzo ha un principio di moto
autonomo, del tutto diverso da
quello che la legislazione puo
decidere diimporgli».

Forse vale la pena rileggere
Smith il moralizzatore, oltre
che I'economista: I'avversario
di tutti coloro che «inebriati
dalla bellezza immaginaria di
sistemi ideali» si lasciano in-
gannare dai loro stessi sofismi,
e alla societa chiedono troppo,
non ottenendo nulla.




