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I problemanon é che i nostri
“cervelli’” se ne vanno. Machenon
ritornano. E poco sifa perindurli
arientrave. 0 per attivarne altxi
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15uU01 giovani eguale qualita. h‘npouﬁalno-
ILVO DIAMANTI Ed esportiamo i nostri figh

giovani italiani, ad alto profilo  zione e riconoscimento. Fuga ri. E oggi possono sconfinare

: B professionale e scientifico, dei cervelli. E un'espressione ovunque, grazie alle nuove

AFUGA dei cervelli. Ela G a1t paesi. Non solo eu-  che nonmipiace. Perchéicer- tecnologiedellacomunicazio-

formulausataperevoca- ,; ove trovano occupa-  velli, neiPaesiliberi,sonolibe- ne. L'unica gabbia che possa
re lnnigeazione:di i imprigionarli & il loro corpo.
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ILPAESE CHE PERDE

ISUOIGIOVANI oo

(seguedalla prima pagina)

e i “cervelli” se ne vanno

dall'Ttalia & perché fuggono

dal loro “corpo”. Troppo

vecchio perpermettereloro
diesprimersi. O almeno: di “opera-
re”. Di utilizzare la loro opera. L'I-
talia & un Paese vecchio (dati Istat,
2012). Il pit1 vecchio d’Europa. Do-
polaGermania, che, perd, pud per-
mettersidiinvecchiare perchéatti-
ra i giovani migliori dagli altri Pae-
si. Compreso il nostro. Il problema
& che noi non ci accorgiamo di in-
vecchiare. Perché siamo sempre
pilt vecchi. Cosl ci immaginiamo
giovani, sempre pit1alungo. Finoa
40anni. Erifiutiamodiinvecchiare.
Secondo gli italiani — come ho gia
scritto altre volte—per dirsi vecchi
occorre aver superato 84 anni (in-
dagini Demos). Considerata la du-
rata media della vita, dunque, in
Italia si accetta di essere vecchi so-
lo dopolamorte. 1 giovani, in Italia,
sono sempre di meno. Come i figli.
Iltassodifeconditaperdonnaél,4.
Fraipiuibassialmondo. Seilnostro
declinodemograficosieinterrotto,
da qualche anno, & peril contribu-
to fornito dagliimmigrati. Che, tut-
tavia, non hanno modificato la no-
stra auto-percezione. Perché Noi
continuiamo a invecchiare e a far
pochi figli, mentre Loro sono gio-
vani e fecondi. In altri termini, ab-
biamoriprodottoiconfinialnostro
interno nei confrontidegli Altri. Gli
immigrati, infatti, restano Stranie-
ri, anche quando sono italiani, da
pili generazioni. Anche quando di-

ventano ministri... Cosiinvecchia-
MO Senza accorgercene e senzaac-

cettarlo. Investiamole nostrerisor-
se nell’assistenza e nella sanita,
com’e giusto. Molto meno nella
scuola, nella formazione, nell'uni-
versita (da qualche tempo ho co-
minciato a scriverla con l'iniziale

minuscola). Cioe, nei giovani. Nei
figli. Nel futuro. A loro—ai figli e ai
giovani — ci pensano gli adulti. In
fondo, quasi8italianisu10fral8e
38 anni (e quasi 3, fra 30 e 34 anni)
risiedono con i genitori (Istat,
2011). Sottolineo: non “vivono” ma
“risiedono”. Cioe: fanno riferi-
mento a un’abitazione e a una fa-
miglia, per affrontare unabiografia
sempre pil1 precaria e intermitten-
te. I dati, a questo proposito, sono
espliciti e crudi. L'Italia & il Paese
con il pii1 alto tasso di disoccupa-
zione giovanile in Europa. Oltre il
40% (fra 15 e 24 anni), in ulteriore
crescita nel 2013. Nelle regioni del
Mezzogiorno raggiunge quasi il
50%. Non solo, I'ltalia & anche il
Paese dei Neet. Quelli che non stu-
diano e non lavorano. Circa 2 mi-
lioni:ildato peggiore, nei paesidel-
I'Ocse, dopo il Messico. I giovani:
una generazione precaria e disoc-
cupata. Sono pochi e non scendo-
no pil in piazza, come un tempo.
Cosl, non hanno peso politico. I ge-
nitori, sempre pil1anziani, siincaz-
zano, per questi figli senza futuro.
Ma in fondo, anche se in modo in-
consapevole, nonnesono del tutto
dispiaciuti. Perché, senza di loro, i
figli non potrebbero affrontare un
percorso tanto precario. Ma se i fi-
gli (unici) sistaccassero dalla fami-
gliatroppo presto einmodo defini-
tivo, loro — i genitori — restereb-
bero soli.

Cosl, i giovani, peraltro sempre
pit1 adulti (la sociologia delle gene-
razioni ha coniato il neologismo
(quasi un ossimoro) “giovani adul-
ti” perdefinirecolorochehanno30-
35 e perfino 40 anni), emigrano. Se
nevannoaltrove. Dicerto, nondeb-
bono affrontare I'esodo drammati-
co dei disperati che partono dai
Paesi dell’Africa e del Medio Orien-

te, stipati nei barconi. Per fuggire

dalla guerra e dalla poverta. I “no-
stri” giovani se ne vanno con il so-

stegno delle famiglie. Addestrati da
periodi di studio all’estero (Master,
Erasmus), trascorsi durante e dopo
I'universita. Cercano e spesso tro-
vano occupazione. Inalcuni casi, di
livello elevato. Perché i “giovani
cervelli”, in Italia, sono formati da
un sistema scolastico e universita-
rio che, nonostante gli sforzi perlo-
gorarlo, ancora resiste. E produce
laureati e post-laureati di qualita.
Apprezzati. Fuori dall’Ttalia. Cosi si
spiegala crescita continua degliita-
liani che si trasferiscono all’estero.
Quasi 80 mila, nel 2012, secondo le
stimeufficiali (dati Aire elaboratida
Radio24).Difatto, circaildoppio.Al
lorointerno, igiovani—pitio meno
adulti—sono in aumento e pesano
per circail45%. Se ne vanno, preva-
lentemente, in Europa (Germaniae
Gran Bretagna, anzitutto), ma an-
che in America Latina e negli Usa.
Non & una fuga, ma laricerca dila-
voro e di esperienza, in un mondo
dove i confini sono sempre piu
aperti — per chi non proviene dai
Paesipoveri. Ei“cervelli” sonosem-
pre ben accolti. Questo & il proble-
ma, per I'Italia. Non che i nostri
“cervelli” senevadano. Machenon
ritornino. E poco si faccia per farli
rientrare. O per attirarne altri, di
eguale qualita. Perché noi impor-
tiamo lavoratori a bassa qualifica-
zione. Ed esportiamo i nostri figli.
Perdiamo i giovani e i cervelli. Per-
chésiamoincapacidioffrireloroun
destino coerente conleloroattesee
le loro competenze. Cosi & com-
prensibile, perfino conseguente,
che quasi tuttii giovani (8 su 10, da-
tiDemos) siano convintiche, perfa-
recarriera, occorrapartire. Dall'Tta-
lia. Un Paese vecchio. Che masche-
ral’eta ele rughe in modo artefatto
— e un po’ patetico. E lascia partire
i giovani, senza farli tornare. Illu-
dendosidifermareil tempo. Dinon
invecchiare. Mentre, cosl, nascon-
de soltanto il futuro.
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