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Il Campidoglio in prima fila al gay pride

Al corteo di sabato sfilera anche uno striscione istituzionale di Roma Capitale
Tutti insieme appassionatamente; dietro il logo sindaco, giunta e consiglieri

Vincenzo Bishiglia

M Sjerapartitidall’"amore po-
litico" invocato dalla consiglie-
ra di Sel, Imma Battaglia, si e
arrivati ormai ad una sorta di
amplesso. Sono divenute stret-
tissime le relazioni fra la Giun-
taguidatadalgnazio Marinoei
movimenti omosessualiroma-
ni. Cosi forti che sabato 13 giu-
gno, in occasione del corteo

Cattoi

Tutta PAmministrazione si

riconosce nelle rivendicazioni

cheattraverserail centro di Ro-
ma, il Campidoglio partecipe-
raperla primavolta al consue-
to Roma Gay Pride con un suo
striscioneistituzionale. Non so-
lo. Dietroil cartellone con!’effi-
gediRoma Capitale, sfileranno
ilsindaco Marino,imembridel-
la sua Giunta, i consiglieri di
maggioranza e anche i presi-
dentidi Municipio. L'iniziativa
earrivatadaun’ideadell’asses-
soreallePari Opportunita, Ales-
sandra Cattoi, ed e stata subito
accoltacon entusiasmo dal pri-
mo cittadino. «Tuttal'ammini-
strazione di Roma Capitale si
riconosce in queste rivendi-
cazioni - ha spiegato Cattoi
- Abbiamo fatto tante cose,
atti molto forti e simbolici
chehanno un po’ alterato
gliequilibridel Parlamen-
tocheeratitubantesulte-
ma. Ce I'ha fatta Roma,
celapuo farel'Ttalia. So-

no d’accordo sul fatto che
va fatto un passo piu lungo:
serve unalegge che acconten-
ti tutti e che risponda alle esi-
genze delle persone». Le mag-
giori cariche istituzionali della
Capitale accompagneranno
un corteo "colorato e chiasso-
so" che partira alle 16.30 da
Piazza dellaRepubblica perar-
rivare al Colosseo. Frai 15 cari
ne sfileranno anche alcuni con
iloghidell’Acea, della Cgile dei
tassisti romani.

ILREGISTRO DELLE UNIONI
D’altronde si tratta di un

Unioni civili

1121 maggio il Campidoglio ha
inaugurato il Registro celebrando
con un rito simile a un matrimonio
collettivo, I'iscrizione di 17 coppie

difatto, di cui 11 omosessuali

periodo importante per la citta
di Roma sul fronte della batta-
gliadei diritti civili perle perso-
ne omosessuali. Il 21 maggio
scorso il Campidoglio ha inau-
gurato il Registro delle Unioni
Civili, celebrando con un rito
molto simile a quello di un ma-
trimonio collettivo, 1'iscrizio-
ne ufficiale di ben 17 coppie di
fatto, dicui 1l omosessuali. Un

=. Pd

passo significativo, piu sotto il
profilo del messaggio rivolto al
Governonazionale, che suglief-
fetti pratici del contratto sotto-
scritto. La partecipazione al
Gay Pride va vista dunque in
continuita con il "Celebration
Day" di 15 giorni fa. «Sfileremo
insieme alla comunita Lgbtq
per il Roma Pride 2015 del 13
giugno - ha assicurato il capo-
gruppodiSel, Gianluca Peciola

Sara alla marcia con Panecaldo

e lasuavice Tempesta

- Sara un grande momento di
festa dopo I'approvazione del-
le Registro delle Unioni civiliin
Campidoglio eilriconoscimen-
to anche a Roma dei vincoli af-
fettivi al di fuori del matrimo-
nio». D’accordo anche il Pd,
che ha assicurato la propria
adesione attraverso il capo-
gruppo Fabrizio Panecaldo ela
suavice Giulia Tempesta: «Sia-
mo dalla parte dei diritti di tutti
ecomePdabbiamo sempre so-
stenutolebattaglie controle di-
scriminazioni. Lanciamo un
messaggio su questa battaglia
di civilta al Paesen.

SACRO E PROFANO

Quelladel 13 giugnoinrealta
saraunagiornatapiuttosto cao-
ticaperlacitta di Roma. Anche
perché la Capitale si trovera ad
affrontare due manifestazioni
sicuramente pacifiche, ma di
radice completamente oppo-
sta. Da un lato il Roma Pride,
appunto, dall’altra il raduno di
oltre 30mila ragazzi scout che
incontreranno papa France-
sco a piazza San Pietro. Una
coincidenzachehaportatol’as-
sessore Cattoi, con una battu-
ta, aesprimere un auspicio dif-
ficilmente realizzabile. «<Roma
€ una citta accogliente, tant'e
cheil 13 giugno cisaranno due
grandi eventi: il Roma Pride e i
giovani scout, previsti in circa
30mila, che andranno in visita
dal Papa: magari sarebbe bello
vederci tutti insieme a Piazza
Venezia».

Formazione Dieci corsi curati dall’'universita di Bologna rivolti al personale che lavora con il pubblico come I'Anagrafe, la polizia municipale e gli assistenti sociall

Leshiche, gay, hisex, trans. Lezioni di «gender>»
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Erica Dellapasqua

M Dipendenti capitolini a le-
zione di «approccio» al mon-
do gender. E in corso in questi
mesiun programma diforma-
zioneper alcunidipendentica-
pitolini per aiutarli ad avere
unapproccio piticonsapevole
versoilmondo gender - haan-
nunciato 1'assessore al Patri-
monio con delega alle Pari op-
portunita di Roma Capitale,
Alessandra Cattoi, durante la
conferenza stampa di presen-
tazione del Roma Pride alla Cit-
tadell'altraeconomiaaTestac-
cio-questoperabbattereipre-
giudizieperrenderelavita pit
semplicesiaall'utenza, maan-
che ailavoratori stessi». Giain
passato, ricordiamo, a Palaz-

zo Senatorio cercavano un
esperto in «tematiche Lgbt»,
ovvero Lesbiche, Gay, Bises-
suali, Transessuali, una figura
professionale che il direttore
diRisorse Umane avrebbe do-
vuto individuare all'interno
dell’amministrazione «per le
esigenze del dipartimento Ser-
vizi Educativi e Scolastici, gio-
vani e pari opportunita», cioe
quello giudato dall’assessore
Cattoi.
Tornandoall'ultimainiziati-
va, si tratta in totale 10 corsi,

curati dall'universita di Bolo-
gna, rivolti alle categorie di di-
pendenti che per mansioni si
trovano piu a stretto contatto
col pubblico, in particolare il
personale capitolino a cui e ri-
volta la formazione compren-
de operatori della Polizia mu-
nicipale, assistenti sociali, fun-
zionariamministrativi degliuf-
ficiAnagrafeedell’'Uro eopera-
tori dei Centri di orientamen-
to allavoro.

«Ailavoratori - ha continua-
tola Cattoi - verranno spiegati

Materie

Normativa nazionale, omofobia

omogenitorialita, servizi LGBT

ai dipendenti comunali

molti aspetti relativi al "gen-
der": dalle terminologie alla
conoscenzadelle varie catego-
rie».

Imoduliformativiriguarde-
ranno cosl «la normativa na-
zionaleeinternazionalein ma-
teria; le differenze e discrimi-
nazioni di genere, di orienta-
mento affettivo e sessuale;
omogenitorialitaepresainca-
rico di nuove configurazioni
familiari; rete dei servizi LGBT
e presa in carico di vittime di
omofobia e transfobia; tran-
sessualita - spiegano dal dipar-
timento Patrimonio - durante
le lezioni vengono presentati
studi di caso e testimonianze
correlateaitemiaffrontatieal-
la pratica professionale del
gruppo formato».



